СОВЕТ ДЕПУТАТОВ МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ «НОВОМАЛЫКЛИНСКИЙ РАЙОН»

Ульяновской области

РЕШЕНИЕ

26 июля 2013г.                                                       №48/ 45

О внесении изменений в решение Совета депутатов муниципального образования «Новомалыклинский район» от 11.02.2013 № 42/7

  В соответствии с распоряжением Губернатора Ульяновской области от 06.06.2013 № 207-р «О дополнительных мерах по повышению оплаты труда работников образовательных учреждений в 2013году», Постановлением Правительства Ульяновской области от 13.06.2013 №232-П «О внесении изменений в постановление Правительства Ульяновской области от 14.12.2013 №596-П», рассмотрев обращение Администрации МО «Новомалыклинский район», Совет депутатов муниципального образования «Новомалыклинский район» РЕШИЛ:

1. Внести в решение Совета депутатов муниципального образования «Новомалыклинский район» от 11.02.2013 № 42/7 «Об утверждении положения об отраслевой системе оплаты труда работников муниципальных образовательных учреждений муниципального образования «Новомалыклинский район» Ульяновской области» следующие изменения:

          1) пункт 3 изложить в следующей редакции:

          «3. Настоящее решение подлежит опубликованию и вступает в силу с 01 апреля 2013года.»

2) в Положении об отраслевой системе оплаты труда работников муниципальных образовательных учреждений муниципального образования «Новомалыклинский район» Ульяновской области:

а) в разделе 4:

- пункт 4.6 изложить в следующей редакции:

«4.6. Надбавка за типы и виды образовательных учреждений устанавливается в следующих размерах:

	Образовательные учреждения, работа в которых дает право на установление надбавки за типы и виды 

образовательных учреждений
	Размеры 

надбавки (%)

	Образовательные учреждения, расположенные в сельской местности (по должностям работников образовательных учреждений в соответствии с приложением № 3 к Положению)
	20,0


- в пункте 4.8:

 абзац четвертый изложить в следующей редакции:

«Надбавка за квалификационную категорию устанавливается в следующих размерах:

	
	При наличии 

высшей

квалификационной категории, %
	При наличии 

первой

квалификационной категории, %
	При наличии 

второй

квалификационной категории, %
	

	Образовательные учреждения, реализующие 

основные общеобразовательные программы 
	50 
	35
	22 
	

	Иные образовательные учреждения
	35 
	28
	22 
	 »;


абзацы пятый, шестой и седьмой признать утратившими силу; 

- пункт 4.17 изложить в следующей редакции:

«4.17. Выплаты стимулирующего характера осуществляются в пределах средств, предусмотренных на оплату труда.

Надбавки за тип и вид образовательного учреждения, за классность, за стаж непрерывной работы, выслугу лет и квалификационную категорию носят обязательный характер.»;

б) пункт 2 приложения № 1 изложить в следующей редакции:

«2. По должностям, отнесённым ко второй профессиональной квалификационной группе, базовый оклад (базовый должностной оклад), базовая ставка заработной платы:

5969 рублей – для образовательных учреждений, реализующих основные общеобразовательные программы;

5969 рублей – для образовательных учреждений дополнительного образования детей;

 5278 рублей – для иных образовательных учреждений.

Должности, отнесённые к профессиональной квалификационной группе «Должности педагогических работников»

	
	Квалификационные уровни
	Должности, отнесённые к квалификационным уровням, и повышающие коэффициенты К
	

	
	1 квалификационный

Уровень
	Инструктор по труду, инструктор по физической культуре, музыкальный руководитель, старший вожатый.

К = 0,00
	

	
	2 квалификационный

Уровень
	Концертмейстер, педагог дополнительного образования, педагог-организатор, социальный педагог; тренер-преподаватель, инструктор-методист.

К = 0,03
	

	
	3 квалификационный

Уровень
	Воспитатель, педагог-психолог, старший тренер-преподаватель, мастер производственного обучения, методист, старший инструктор-методист, старший педагог дополнительного образования.

К = 0,05
	

	
	4 квалификационный

Уровень
	Преподаватель, старший воспитатель, учитель, преподаватель-организатор основ безопасности жизнедеятельности, руководитель физического воспитания, старший методист, учитель-дефектолог, учитель-логопед (логопед), педагог-библиотекарь, тьютор.

К = 0,06
	».


2. Настоящее решение вступает в силу со дня его официального опубликования и распространяется на правоотношения, возникшие с 01 апреля 2013 года за исключением абзаца четвёртого подпункта «б» пункта 2 части 1.

3. Действие абзаца четвёртого подпункта «б» пункта 2 части 1 настоящего решения распространяется на правоотношения, возникшие с 01 июня 2013 года.                   

4. Контроль за исполнением настоящего решения возложить на комиссию по социальной политике и местному самоуправлению Совета депутатов муниципального образования «Новомалыклинский район» (Адайкин Д.С.).

Глава муниципального образования 

«Новомалыклинский район»                                                      П.И. Боксарев

